L os Resultados Esperados del Aprendizaje Estudiantil

Los ESLRs identifican las habilidades y cualidagegieridas de un estudiante preparado para
cumplir o superar las expectativas de un plan tielies siguiendo las normas establecidas por
el estado de California respecto al contenido delmsos académicos. Las cuatro categorias de
los ESLRs son:

+« Lectura, escritura y expresion oral

% Conducta ética y honesta

+« Conocimiento aplicado y habildad para el razonataien

% Técnicas de estudio y buenos habitos de trabajo
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Lectura, escritura y expression oral

1. Los estudiantes demuestran que poseen hab#igeda la lectura y comprension y que
comunican sus ideas, opiniones e informacion pmiteson eficacia.

2. Los estudiantes demuestran competencia en ¢hedidéls comunicativas interpersonales y
publicas que incluyen hablar y escuchar.

Conducta ética y honesta

3. Los estudiantes demuestran que se comportanadeanera honesta, ética y responsible
hacia ellos mismos y hacia los demas.

4. Los estudiantes demuestran una comprensiorraisgo democratico y su papel como
ciudadanos de una sociedad democratica.

5. Los estudiantes demuestran que poseen un emienth de la multiculturalidad y, que
pueden funcionar con eficacia en una sociedad shver

Conocimiento aplicado y habilidad para el razonamieto
6. Los estudiantes poseen habilidades para matamsala I6gica y el razonamiento.

7. Los estudiantes demuestran la capacidad deiparten el analisis critico y razonamiento de
alto nivel, pensar creativamente, tomar determarees y resolver problemas.

8. Los estudiantes demuestran un conocimientosdartas y humanidades.
Técnicas de estudio y buenos habitos de trabajo

9. Los estudiantes demuestran que poseen buenitashdd trabajo y el conocimiento esencial y
habilidad para saber organizarse.

10. Los estudiantes demuestran que pueden obfgneesar y usar informacién utilizando
computadoras y otras nuevas tecnologias.

11. Los estudiantes demuestran la capacidad detsabajar eficazmente en equipo.






